
 

 

 
Architecte intermédiaire – chargé de projet 

 

 
PRISME ARCHITECTURE, regroupe une équipe dynamique et expérimentée de près de 60 employés, spécialisée en 
conception de bâtiments institutionnels publics, plus particulièrement dans le domaine scolaire, municipal et dans le 
secteur hospitalier. Dans les mois à venir, nous aurons à élaborer les plans et devis de plusieurs projets majeurs de 
constructions et/ou d’agrandissements d’écoles primaires et secondaires, de casernes, de complexes récréatifs et 
d’aménagements hospitaliers.  
 
Pour compléter notre équipe, nous recherchons un architecte intermédiaire possédant de fortes connaissances en 
matière de conception et en gestion de projet. En tant que chargé de projet, vous jouerez un rôle essentiel dans la 
planification, la coordination et l’exécution de projets de construction diversifiés, intéressants et à haute visibilité. 
 
Notre firme est située au 5005 Lapinière à Brossard, à quelques pas du nouveau quartier Solar et de la station du REM 
Dix30. 
 
DESCRIPTION DU POSTE :  

 Conception et/ou gestion des plans et dessins d’architecture (phase esquisse) 
 Conception et gestion des détails techniques, incluant enveloppe du bâtiment, aux étapes d’exécution et de suivi  
 Coordination des dessins et devis d’architecture avec l’équipe de travail interne et externe 
 Coordination des dessins d’architecture avec les autres disciplines (structure, mécanique/électricité, civil) 
 Validation des choix conceptuels et techniques pour l'ensemble du projet (vue holistique)  
 Diriger les réunions, faire les présentations au client et finaliser les procès-verbaux 
 Assurer le suivi des aspects techniques, budget et échéancier  
 Participer à la rédaction des devis techniques  
 Possibilité de surveillance de chantier 
 

COMPÉTENCES REQUISES :  
• Habilité à travailler en équipe et dynamisme  
• Habilité à travailler sur plusieurs projets à la fois et excellente gestion des priorités  
• Autonomie, initiative et polyvalence  
• Grand sens de l’organisation  
• Baccalauréat, maîtrise en architecture  
• Maîtrise du logiciel AutoCAD et REVIT (formation possible)  
• Bonne connaissance des codes de construction, normes et techniques de construction  
• Expérience dans la réalisation de projets institutionnels publics (un atout)  
• Bonne maîtrise du français, écrit et parlé 
 

SALAIRES ET AVANTAGES :  
 Conciliation travail/famille (banque d’heures de maladie, cumul d’heures, flexibilité pour rendez-vous médicaux, 

congés supplémentaires). 
 Milieu de travail stimulant et dynamique. 
 Salaire compétitif déterminé selon expérience. 
 Temps plein : 35h/semaine avec et vendredis après-midi de congé. 
 Travail 100% en présentiel. 
 Assurances et régime de retraite collectifs avec participation de l’employeur. 
 Heures supplémentaires cumulables et payables à un taux majoré de 1.2. 
 Différents cours offerts sur place (yoga, cardio fit, cardio plein air). 
 Plusieurs activités sociales offertes durant l’année 

 
Pour déposer votre candidature sur notre site internet, téléversez votre CV en cliquant sur "Choisir un fichier" en 
dessous de l'offre.  Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées.  
 


